
進路指導の取り組み 

 

１ キャリア教育の推進 

 ３年間を見据えた体系的な職業観を育成します。 

 ・進路ガイダンス ・学校見学 ・企業見学 ・就労体験 ・地域政策や保育の校外実習  

 

２ 進学希望者の支援 

 四年制大学や医療系をはじめとする進学希望の実現を目指します。 

 ・進学補習 ・校外模試 ・医療系模試 ・面接指導 ・小論文指導 ・個別指導 

 

３ 就職希望者の支援 

 礼法・マナーを身につけ、職場で信頼される人材を育成します。 

 公務員希望者の支援も行います。 

 ・企業訪問 ・公務員模試 ・面接指導 ・履歴書指導 ・礼文指導 

  

４ 進路年間計画 

実 施 日 実 施 事 項 概    要 

４月、12月 進路希望調査 年度当初、保護者懇談前 

６月、７月、９月、 

２月、３月 

進路ガイダンス、 

面接指導 

総合的な探究の時間、 

放課後など 

６月 企業訪問 職員による卒業生就職先の訪問 

７月下旬～８月上旬 夏季休業補習 進学補習（１～３年） 

７月下旬～８月上旬 就労体験 医療・福祉系（１～３年） 

９月～２月 進学個別補習 
平日放課後補習、特編授業、 

小論指導（３年） 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 大学見学                 企業見学 


